
CROCT 
 
 

Comité de pilotage régional QVT 
 
 

Pilotage  
 

Co-pilotage : DIRECCTE Paca, ARS Paca, CARSAT-SE, ARCMSA, OPPBTP Paca-Corse, ARACT Paca 
 

Composition 
 

    
∗ DIRECCTE Paca 
∗ ARS Paca 
∗ CARSAT-Sud Est 
∗ ARCMSA (Alpes-Vaucluse/Provence-Azur) 
∗ OPPBTP Paca Corse 
∗ ARACT Paca 

 
- Déclaration commune du 13 juin 2018 « Le partenariat régional sur la Qualité de Vie Travail en 

Paca » (lien) 
 
   

Périodicité  
 

4 réunions annuelles 
 
 

Contact 
 

Nom : Brice BRUNIER 
� :     04 86 67 33 96 
@ :     brice.brunier@direccte.gouv.fr 

 
 

 

Objectifs 
 
Instance de gouvernance partenariale de la politique régionale de qualité de vie au travail chargée de 
définir et de conduire la politique régionale QVT, de mettre à disposition des acteurs des structures des 
outils d’aide à la mise en œuvre, de promouvoir les bonnes pratiques issues des retours d’expérience 
(Charte QVT en Paca) et d’accompagner les porteurs de projets de développement des démarches QVT au 
sein des structures bénéficiaires.  
 
 

 

Missions 
 

- Missions stratégiques : 
∗ S’assure de la réalisation des missions opérationnelles 
∗ Elabore, suit et évalue la mise en œuvre de la politique régionale QVT et des actions 

partenariales 
∗ S’assure de la promotion de la Charte QVT en Provence-Alpes-Côte d'Azur® et de ses bonnes 

pratiques 
∗ Recherche d’éventuels nouveaux partenariats 
∗ Contribue  au renforcement des liens  entre les réseaux d’appui (réseaux de consultants) 

 
- Missions opérationnelles : 
∗ Pilote et anime la plateforme régionale QVT 
∗ Décide de la mise en place des commissions techniques et/ou groupes de travail 
∗ S’assure de l’élaboration du diagnostic des démarches QVT en région 
∗ Organise l’information et la sensibilisation des acteurs 
∗ Organise la capitalisation des démarches QVT déployées en région 
∗ S’assure de la mise à disposition des outillages et méthodologies adaptées aux démarches 

individuelles et collectives 
 

 

Eléments de perspective 
 

-  
 

 

 
 


