
Flash comité RPS 83 
 
 

PREVENTION DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX  
LES PARTENAIRES SOCIAUX, L’UT 83 DE LA DIRECCTE PAC A,  

LA CARSAT SE ET L’AIST 83 SE MOBILISENT  
 
 
Les risques psychosociaux constituent un des grands  enjeux nationaux de la santé au 
travail.  
En 2007, l’Unité Départementale du Var de la DIRECCTE PACA a mis en place un comité 
départemental de prévention des risques psychosocia ux composé des partenaires 
sociaux et de membres des institutions de préventio n.  
 
De 2008 à 2011, ce comité départemental a : 
- élaboré une plaquette d’information visant à sensibiliser un large public de chefs 
d’entreprise et d’artisans, de représentants du personnel et de salariés,  
- organisé des colloques d’information-sensibilisation 
- proposé des formations (en direction des représentants du personnel, mais aussi des chefs 
d’entreprise avec le soutien de l’Agefos et Opcalia).  
 
 
Fort de ce partenariat constructif et pour aller plus loin encore, le 3 mars 2011, les 
partenaires sociaux signe le 1er accord départemental sur la prévention des risques 
psychosociaux. 
 
 1er accord de ce type en France, il vise : 

- à développer des actions d’information-sensibilisation.  
- à organiser des formations à l’attention des dirigeants, des salariés et des IRP. Il 

s’agira, dans un premier temps, de proposer des formations de sensibilisation à une 
démarche de prévention des RPS. 

- à élaborer un tableau de bord départemental des RPS 
- à mener des démarches de prévention de RPS auprès d’entreprises volontaires.  

Cet accord a permis d’aller plus loin, de proposer avec l’appui d’Act Méditerranée, des 
actions collectives visant à accompagner des entreprises dans leur démarche de prévention 
de RPS 

En 2016, le comité départemental des RPS continue à mener des actions d’informations-
sensibilisations des entreprises, de leurs dirigeants, de leur IRP et de leurs salariés. 


